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Bedomningskriterier for befordran till professor vid Institutionen for
handelsratt — antagna av Institutionsstyrelsen den 20 februari 2023

Allmdnna bedomningsgrunder

Behorighet och beddmningsgrunder vid anstillning som professor regleras i
Hogskoleforordningen kap 4 § 3:

Behdrig att anstdllas som professor dr den som har visat savil
vetenskaplig som pedagogisk skicklighet.

Som bedomningsgrunder vid anstdillning av en professor ska
graden av sadan skicklighet som dr ett krav for behorighet for
anstdillning  gdlla.  Provningen av den pedagogiska
skickligheten ska dgnas lika stor omsorg som provningen av
den vetenskapliga skickligheten.

Kraven 1 hogskoleférordningen preciseras 1 Lunds universitets
anstéllningsordning Dnr STYR 2022/1843.

Bedomningen sker genom en provning av foljande specifika
bedomningskriterier: mycket god nationell eller internationell nivd som
forskare, dir kravet pa internationell meritering ska bedémas med hénsyn
till @mnesinriktningens karaktdr och tradition, mycket god pedagogisk
formaga, god formaga att handleda doktorander, god formaga att samverka
med det omgivande samhéllet och god formaga att leda och utveckla
verksambhet.

Det anges ocksa att for det fall det foreligger utomordentligt god pedagogisk
skicklighet och god vetenskaplig skicklighet har behorighetskraven for att
anstéllas som professor uppfyllts, likasd géller for det fall det foreligger
utomordentligt god vetenskaplig skicklighet och god pedagogisk
skicklighet.
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Vidare framgédr att det for anstillning som professor kréivs
hogskolepedagogisk utbildning om minst fem veckor eller att motsvarande
kunskaper och fardigheter inhdmtats pd annat sitt, om det inte foreligger
sdrskilda skal.

Forutsittning for befordran till professor &r en tillsvidareanstillning som
universitetslektor vid universitetet.

Vad giller beslut om provning om befordran till professor fran en
anstdllning som universitetslektor ska detta baseras péd ett strategiskt
overviagande. I detta ska av en bedomning framga om den anstillde ldmnat
dokumenterade bidrag till utvecklingen av verksamheten och beddmts
lamplig for befordran.

Den anstdllde ska dartill uppvisa progression inom pedagogik och
vetenskaplig skicklighet, sett ur ett 6vergripande och langsiktigt perspektiv.

Ekonomihégskolans bedomningsgrunder

Ekonomihogskolan har 1 STYR 2015/865 fortydligat inneborden av
bedomningskriterierna i LU:s anstéllningsordning, frimst genom att ange ett
antal olika exempel for bedomning av sévil vetenskaplig som pedagogisk
kompetens, liksom for Gvriga kriterier. Ekonomihdgskolan har 1 STYR
2016/327 preciserat de bedomningskriterier som giller for befordran till
professor vid fakulteten. Aven vid visad utomordentlig vetenskaplig
skicklighet bor sokanden samtidigt ha en pedagogisk meritering med tydligt
visad bredd utanfor sitt eget forskningsfilt, med dokumenterad erfarenhet av
olika arbets- och undervisningsformer samt med dokumenterad erfarenhet
av utvecklingsarbete. P4 motsvarande sétt anges att dven vid visad
utomordentlig pedagogisk skicklighet bor sokanden samtidigt ha en
vetenskaplig meritering med tydligt visad sjdlvstindighet och egen
forskningsinriktning.

Ekonomihogskolan har i samma dokument preciserat LU:s krav nér det
géller vetenskaplig skicklighet, pedagogisk skicklighet, god forméga att
handleda doktorander, god formaga att samverka med det omgivande
samhdllet och god férmaga att leda och utveckla verksamhet.

Institutionen for handelsrdtts bedomningsgrunder

Nedan anges LU:s, EHL:s och Institutionen for handelsritts kriterier i
tabellform. Kriterierna for Institutionen for handelsrdtt motsvarar fullt ut
EHL:s kriterier med tilldgg for preciseringar i vissa avseenden med hénsyn
till forskningsdamnets sdrskilda karaktir och villkor. De institutionsspecifika
kriterierna  for  Institutionen  for  handelsrdtt &dr antagna av
Institutionsstyrelsen den 20 februari 2023.



Lunds universitet

Ekonomihdgskolan

Institutionen fér handelsratt

Vetenskaplig skicklighet

Mycket god nationell
och internationell niva
som forskare dar
kravet pa
internationell
meritering ska
beddémas med hadnsyn
till @mnesinriktningens
karaktar och tradition.

Sokanden ska ha en vetenskaplig
meritering som betydligt verstiger den
som kravs for docentkompetens, tydligt
visad sjalvstandighet och egen
forskningsinriktning. Sokanden ska
uppvisa pagaende aktiv
forskningsverksamhet med
regelbunden publicering pa hog
internationell niva och vara etablerad
inom sitt forskningsfalt pa nationell och
internationell niva.

Matt for sjalvstandighet kan
exempelvis vara publikationer
forfattade utan tidigare handledare
fran doktorand- eller
postdoktorsperioden som
medforfattare och tydligt
dokumenterade forskningsledande
insatser och initiativ. Sjalvstandighet
visas ocksa genom regelbundna bidrag
som s6kanden erhallit som
huvudsékande i konkurrens fran
nationella eller internationella
forskningsrad.

Vetenskaplig skicklighet kan dessutom
visas genom nationella och
internationella forskningssamarbeten
som har lett till publikationer, genom
inbjudning till att halla féredrag pa
andra larosaten eller pa internationella
konferenser, genom organisation av
symposier pa internationella
konferenser eller genom organisation
av konferenser.

En indikation pa en etablerad stallning

ar ocksa om sokanden ar regelbundet
anlitad som granskare av
internationella vetenskapliga tidskrifter,
som utvarderare av
forskningsansdkningar eller som
ledamot av beredningsgrupper vid
svenska eller internationella
forskningsrad.
Ett viktigt kriterium &ar sokandens
potential att i framtiden betydligt bidra
till forskning av mycket hog kvalitet vid
fakulteten.

Sokanden ska uppvisa en sjalvstandig och
aktiv vetenskaplig publicering av hog
kvalitet med en tydlig progression av den
vetenskapliga skickligheten samt aktivt
intresse och formaga att soka externa
forskningsanslag.

| forhallande till EHL:s kriterier bedoms
kravet pa internationell publicering och
etablering inom forskningsfaltet mot
bakgrund av @mnesinriktningens karaktar
och tradition, vilket ocksd galler det
relativa meritvardet av publikationstyp,
sasom monografier, bokkapitel och
artiklar.  Sakkunnigas beddmning av
sokandens publikationsmonster i
forhallande till det aktuella
forskningsamnet tillmats harvid sarskild
vikt.

Meriterande &r vidare uppvisad formaga
att leda och driva samt erhadlla
finansiering for  forsknings- och
utvecklingsprojekt inom forskningsfaltet
samt dokumenterad erfarenhet av
tvarvetenskaplig forskning.

Pedagogisk skicklighet

Mycket god
pedagogisk formaga,
vilket innebar mycket
god férmaga att
bedriva och leda
undervisning och
annan pedagogisk
verksamhet pa olika
nivaer och med
varierande

undervisningsmetoder.

Sokanden ska kunna undervisa bredare
an i det egna forskningsfaltet samt visa
medvetenhet om och dokumenterad
erfarenhet av olika arbets- och
undervisningsformer pa grund-
avancerad- och/eller
forskarutbildningsniva.
Undervisningserfarenhet som vander
sig till praktiskt verksamma personer i
olika former av vidareutbildning ar
meriterande.

Som matt for undervisningsskicklighet
ses betydande erfarenhet av
undervisning, administration av
undervisning, som kursansvarig samt
dokumenterad erfarenhet av att
utveckla nya kurser, nytt
undervisningsmaterial, och nya
pedagogiska moment.

Sokande ska uppvisa intresse for
pedagogik och pedagogisk fortbildning

Sokanden ska ha omfattande erfarenhet
av undervisning pa olika nivder och av
olika undervisningsformer (minst 1500
LT) och varit anstdlld som larare vid
Institutionen for handelsratt under minst
tva ar.

Sokanden ska vidare ha omfattande och
dokumenterad erfarenhet av kursledning
och kursutveckling samt uppvisa ett

reflekterande forhallningssatt till
anvandningen av olika pedagogiska
angreppssatt och skilda
examinationsformer.

Meriterande ar dokumenterad
erfarenhet av kvalificerad utbildning for
praktiskt verksamma personer inom

forskningsfaltet.




och ha ett reflekterande
forhallningssatt till sin egen
undervisning.

Ett viktigt kriterium &r sokandens
potential att i framtiden betydligt bidra
till undervisning av mycket hog kvalitet
vid fakulteten.

God férmaga att
handleda doktorander

God formaga  att
handleda doktorander
till doktorsexamen.

Sokande bor som aktiv handledare
(huvudhandledare alt. bitradande
handledare) ha handlett minst en
doktorand till disputation. Sokanden
bor vid ansdkningstiden vara aktiv som
handledare fér minst en doktorand.
Meriterande ar dokumenterad
verksamhet inom forskarutbildning
utover doktorandhandledning, t ex
genom seminarieserier, organisation
och undervisning i kurser pa
doktorandniva, och deltagande i
examination av doktorander som
opponent, ledamot i betygsnamnder
eller extern examinator.

| enlighet med EHL:s kriterier bor
sokanden som aktiv handledare ha
handlett minst en doktorand till
disputation. Av betydelse harutdver ar
sokandens samlade handledningsinsatser
samt uppvisad grad av engagemang i
handledningen. Betydelsefulla bidrag till
forskarutbildning pa institutionen eller pa
annat hall ar meriterande.

God férmaga att
samverka med det
omgivande samhallet

God  formaga  att
samverka med det
omgivande sambhillet

och att informera om
sin verksamhet.

Sokande ska uppvisa intresse och
engagemang for samverkan med det
omgivande samhdllet genom
dokumenterad formaga att sprida sina
forskningsresultat.

Detta kan t ex ske genom férmaga och
intresse av att omsatta
forskningsresultat i tilldmpningar eller
bidra med kunskapsunderlag for
samhdlleliga beslut dar det ar majligt,
genom formagan att kommunicera
med media, genom foredrag och
populdrvetenskapliga artiklar.

Sokanden ska kunna visa att de egna
forskningsresultaten har
samhdllsrelevans och i relevanta delar ha

fungerat som kunskapsunderlag for
beslutsfattare pa olika nivaer samt
uppvisa en god formaga att

kommunicera forskningsresultat till det
omgivande samhdllet. Detta kan t.ex. ske
genom utatriktade foredrag, olika former
av medieinslag och praktiskt inriktade
framstélliningar av  forskningsresultat.
Meriterande ar vidare forfattande av
remissvar for universitetets rakning.

God foérmaga att leda
och utveckla verksamhet

God férmaga i oOvrigt
att leda och utveckla
verksambhet.

Sokanden boér ha haft uppdrag som t ex
ledamot i ndmnder eller styrelser pa
institutions- eller fakultetsniva, prefekt-
eller studierektorsansvar, ledning for
arbetsgrupper (inkl. forskargrupper),
programansvar, eller andra
motsvarande uppdrag.

Det ar dven meriterande att arrangera
regelbundna aktiviteter i form av
seminarier, konferenser, vdrdskap for
postdoktorer eller liknande.

Sokanden ska kunna uppvisa ett starkt
engagemang i universitetets, fakultetens
och/eller institutionens verksamhet som
gar utover egna forsknings- och
utbildningsinsatser och som inneburit
betydelsefulla bidrag till verksamheten.
Meriterande &r ledningsuppgifter pa
olika nivaer inom universitetet eller i
ovrigt inom forskning och utbildning.




