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Faststéllda av Fakultetsstyrelsen fé6r Ekonomihdgskolan 2023-03-02. Dessa féreskrifter trader i
kraft den 3 mars 2023. Samtidigt upphér tidigare beslut (STYR 2022/1378) géllande férdelning
av beslutsbefogenheter vid Ekonomihégskolan att gélla.

Bakgrund

Fakultetsstyrelsens beslutsbefogenheter faststills av Lunds universitetets rektor i
Foreskrifter om fordelning av beslutsbefogenheter och rdtt att teckna avtal vid

Lunds universitet (STYR 2019/1540), som faststélldes av rektor 2019-09-26. For att
det praktiska arbetet ska fungera inom Ekonomihdgskolan krévs vidaredelegation fran
fakultetsstyrelsen. I forsta ledet gors delegation till rektor och dérefter delegeras beslut
vidare till 6vrig fakultetsledning, institutionsstyrelser, nimnder samt enskilda
befattningshavare.

Vidaredelegation av beslutsbefogenheter

De beslutsbefogenheter som regleras i dessa foreskrifter far delegeras vidare till annat
organ eller annan funktion vid fakulteten. Delegationer far goras till enskilda
arbetstagare endast om det foreligger sirskilda skél. Vidaredelegationer dr generellt
tillatna vid universitetet, sdvida inte inskrdnkningar gors i det enskilda fallet.

Institutionernas delegationsordningar (motsv.) ska tillstdllas Ekonomihogskolans
rektor.

Den som erhéllit delegation att besluta i drenden av visst slag kan, nér det dr motiverat,
hinskjuta ett drende tillbaka till den som givit delegationen.

Av allminna forvaltningsrattsliga principer foljer att delegation av beslutanderatt far
aterkallas.

Avgransning

Notera att dessa foreskrifter inte innehaller samtliga delegationer inom
Ekonomihogskolan. Respektive institution ansvarar sjélv for sina delegationer samt att
hélla dem tillgéngliga for anstéllda och studenter. Vidare ingér inte delegationer inom
arbetsmiljo, brandskydd, sikerhet och ekonomisystem/attestrétt, se sérskilda beslut for
detta.

Fordelningen av beslutsbefogenheter, liksom ovan beskrivna méjligheter att
vidaredelegera, innefattar inte rédtten att underteckna avtal och ansdkningar. Detta
regleras 1 Lunds universitets beslut gillande fordelning av ratt att underteckna vissa
avtal och ansokningar (STYR 2019/1540).
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Fakultetsstyrelsen for Ekonomihdgskolan

Foljande delegeras inte vidare utan fakultetsstyrelsen ska sjélv:

Allmdn forvaltning och organisation

besluta om inrdttning och avveckling av institutioner och andra enheter inom
fakulteten (i enlighet med Arbetsordning for Lunds universitet, avsnitt 3.1, andra
stycket),

inrétta beslutande och beredande organ inom styrelsens ansvarsomrade samt
besluta om sammansittning av sddana organ, om inte rektor eller
universitetsstyrelsen foreskrivit annat,

faststélla fakultetens arbetsordning och fordelning av ansvar och
beslutsbefogenheter och Gvriga regler och arbetsinstruktioner for styrelsens
verksamhetsomrade,

besluta om fakultetens 6vergripande och langsiktiga arbetsmiljo-, miljo- och
sdkerhetsarbete,

utse programansvariga pa grund- och avancerad niva,

utse ledamdater i fakultetens lararforslagsnamnd, lokal skyddskommitté och
kommitté for jamstélldhet och lika villkor,

utse ledaméter 1 EFL:s styrelse.

Utbildning

inrétta och avskaffa huvudomrade for utbildning pa grundniva och avancerad niva,
faststélla utbildningsplaner pa grund- och avancerad niva for nyinridttade program,

faststélla allmén studieplan for forskarutbildning (inklusive sirskild behorighet
och bedomningsgrunder for urval),

besluta om betygsskala inom utbildning pa grundnivé och avancerad niva (inom
ramar som faststélls av universitetsstyrelsen),

inrétta och avskaffa &mne for utbildning pa forskarniva,

faststélla foreskrifter for utbildning pa forskarniva vid Ekonomihogskolan.

Forskning

besluta om former for forskningsredovisning och kvalitetsutveckling.

Ekonomi

besluta om fordelningsbudget, innefattande utbildnings- och forskningsuppdrag
och resurser for detta, samt om storlek pa och fordelning av de
fakultetsgemensamma kostnaderna,

besluta om totalbudget,

faststélla resultat- och balansrékning samt 6vrig ekonomisk rapportering som
tertialbokslut, prognoser och ekonomisk bedomning.

Lokalforsorjning och annan infrastruktur



- Dbesluta om underlag infor beslut om lokalforsérjning som ror ny- och
ombyggnation av fakultetens lokaler samt beslut om uppsigning eller nya
forhyrningar av fasta lokaler.

Beslut i 6vriga drenden som, enligt universitets foreskrifter om férdelning av
beslutsbefogenheter, tillhor Ekonomihogskolans styrelses ansvarsomrade, delegeras
till Ekonomihdgskolans rektor.

Fakultetsstyrelsens delegation till Ekonomihdgskolans rektor
Foljande delegeras inte vidare utan rektor ska sjélv:
Allmdn forvaltning och organisation

- besluta om ledaméter 1 kommittéer, stiftelser, namnder och rad anknutna till
Ekonomihogskolan (férutom de som foreskrivits fakultetsstyrelsen),

- foretrdda myndigheten vid férhandling med personalorganisation infor beslut som
arbetsgivaren avser att fatta eller som personalorganisation vill forma
arbetsgivaren att fatta (med undantag for tvisteforhandling eller
kollektivavtalsforhandling),

- utse prefekt, stillforetradande prefekt, och i forekommande fall bitradande prefekt,
forestandare samt studierektor efter forslag fran institutionen.

Utbildning

- utfirda examina grund- och avancerad niva,

- utfirda examina pa forskarniva,

- Dbesluta om antagning av sdkande till utbildning pé forskarnivd med annan form av
studiefinansiering 4n doktorandanstillning,

- utse fakultetsopponent, ordférande och betygsnimnd samt faststilla tidpunkt for
disputationsprov for doktorsexamen,

- utse fakultetsopponent och examinator samt faststilla tidpunkt for framldggande
av vetenskaplig uppsats.
Personalfragor

- utse sakkunniga for beddmning av sokandes skicklighet vid rekrytering av
lararanstillningar, befordringsérenden samt vid ansékan om antagning som
oavlonad docent,

- besluta om anstéllnings upphoérande vid avgangsskyldighet p.g.a. alder enligt
regler i lag och kollektivavtal och vid sjukdom i enlighet med beslut av
forsakringskassa (med undantag for professorer),

- besluta om rekrytering, anstillning och befordran av ldrare (med undantag av
professorer),

- besluta om dndring av ldraranstillnings inriktning/amne (med undantag av
professorer),

- besluta om omreglering av ldraranstillning (inklusive professorer),
- besluta om antagning av oavlonad docent,
- Dbesluta om 16n (I6nerevision och andra 16nebeslut) for prefekt/motsvarande,

- Dbesluta om 16n for larare forutom professorer,



- Dbesluta om 16n for kanslichef i samrad med forvaltningschefen,
- beddoma anmélningar om bisyssla fran prefekt/motsvarande,

- besluta att anstélld ska upphora med bisyssla eller forbjuda en anstélld att ata sig
en bisyssla (denna beslutsrétt far inte delegeras vidare),

- fatta beslut i ovriga fragor rérande anstéillning for prefekt/motsvarande och
kanslichef sdsom:
- tjanstledighet,
- semester
- forlaggning av anstillds arbetstid inom ramen for géllande kollektivavtal,
- anstillds fullgérande av arbetsuppgifter,

- besluta om rekrytering och anstillning av kanslichef i samrad med
forvaltningschefen.

Utover dessa tillkommer en s.k. ndddelegation fran fakultetsstyrelsen till
rektor/prorektor som omfattar samtliga drendetyper vid behov av bradskande
hantering.

Beslut i 6vriga drenden som tillhér Ekonomihdgskolans rektor delegeras vidare som
foljer.

Rektors delegation till pro-/vicerektor med ansvar for utbildningsfragor

Prorektor ar rektors stillforetrddare och har darmed vid rektors franvaro motsvarande
beslutsbefogenheter som rektor, se delegation till rektor ovan.

Till Ekonomihdgskolans pro-/vicerektor med ansvar for utbildningsfragor delegeras
att:

Utbildning
- faststilla antagningstal pa utbildningsprogram,

- faststilla sirskilda behorighetskrav for utbildningsprogram pé grundniva som inte
vénder sig till nybodrjare och for utbildningsprogram pa avancerad niva,

- faststélla urvalsgrunder for utbildningsprogram pa grundniva som inte vander sig
till nybdrjare (inom ramar som faststills av universitetsstyrelsen i
antagningsordning for utbildning pa grundniva och avancerad niva) och for
utbildningsprogram pa avancerad niva,

- besluta om revidering av utbildningsplaner pa grund- och avancerad niva.

Rektors delegation till Fakultetskansli och kanslichef
Till kanslichefen delegeras att:
Allmdn forvaltning och organisation

- foretrdda myndigheten vid MBL-forhandlingar, 16nerevisionsforhandlingar eller
motsvarande med personalorganisation,

- besluta om fakultetskansliets interna organisation och arbetsformer.

Personalfrdagor
- besluta om anstéllning av TA-personal, inklusive forskare,

- Dbesluta om 16n for TA-personal (med undantag av I6nerevisionen),



besluta om 16n i 1onerevision for anstillda vid kansliet,
besluta om rese- och utlaggsersattning for prefekt/motsvarande,
besluta om 6vrig ersittning for anstéllda vid fakultetskansliet,

besluta om entledigande fran anstéllning efter ansdkan frén anstillda inom
fakultetskansliet,

besluta om tidsbegrinsad anstillnings upphdrande for anstéllda inom
fakultetskansliet,

besluta om upphorande av provanstillning for anstéllda inom fakultetskansliet,
besluta i 6vriga fragor rorande anstéllning for anstillda inom fakultetskansliet:

- tjanstledighet,

- semester,

- forlaggning av anstillds arbetstid inom ramen for géllande kollektivavtal,
- anstillds fullgérande av arbetsuppgifter,

besluta om intermittent 6verenskommelse samt intermittent anstéllning vid
fakultetskansliet.

Ekonomi

anlita juridisk person for arbetsuppgifter inom utbildning och forskning.

Lokalforsorjning och annan infrastruktur

besluta om upplatelser av lokaler till verksamheten,
besluta om utrustning och inredning vid ny- och ombyggnadsprojekt,
besluta om organisation av [T-verksamhet och 0vrig infrastrukturell verksamhet,

besluta om omfattning av lokalvard och Ovriga servicetjanster.

Till personalsamordnare vid fakultetskansliet delegeras att:

Personalfragor (med undantag av personal vid fakultetskansliet)

besluta om anstéllning av larare (vikariat eller allmén visstidsanstillning) forutom
professorer,

besluta om anstillning av TA-personal, inklusive forskare (vikariat eller allmén
visstidsanstillning),

besluta om anstéllning av doktorand,
besluta om forldngning av anstillning som doktorand,
besluta om etapplyft for doktorand,

foretrdda myndigheten vid MBL-forhandlingar, lonerevisionsférhandlingar eller
motsvarande med personalorganisation.

Till befattningshavare vid Internationella avdelningen delegeras att:

Utbildning

besluta om registrering av utbytesstudenter som kommer hit genom utbytesavtal,

besluta om tillgodordknande av utbytesstudier for studenter pa grund- och
avancerad niva gillande valfria poéng,



fatta beslut om nominering till utbytesstudier.

Avdelningschef vid Internationella avdelningen har ritt att teckna utbytesavtal
med larosédten inom ramen for Erasmus.

Rektors delegation till institutionsstyrelse

Till styrelsen for en institution delegeras att:

Allmdn forvaltning och organisation

besluta om riktlinjer for institutionens verksamhet och resursanvéndning,

folja upp verksamheten vid institutionen, analysera resultaten och se till att
resurserna anvands effektivt,

besluta om fragor som Gverldmnats till institutionsstyrelsen,
besluta om riktlinjer for institutionens miljo, arbetsmiljo- och sdkerhetsarbete,

inrétta beslutande och beredande organ inom institutionens ansvarsomrade samt
besluta om sammanséttning av sddana organ,

besluta om ledamoter i beslutande och beredande organ inom institutionens
ansvarsomrade.

Utbildning

besluta om kursutbud inom utbildning pa grund- och avancerad niva,

faststélla kursplaner och litteraturlistor,

faststélla sarskilda behorighetskrav for kurser pa grundniva och avancerad niva,
faststélla urvalsgrunder for kurser pa avancerad niva,

forordna examinator for kurs pa grund- och avancerad niva,

forordna examinator for kurs pa forskarniva,

faststélla antal utbildningsplatser pa kurser pa grund- och avancerad niva,

faststélla utlysningstakt och datum for utlysning av utbildningsplats inom
utbildning pa forskarniva.

Ekonomi

besluta om institutionens budget,

faststilla tertialbokslut, prognoser och ekonomisk bedomning.

Personalfragor

besluta om anhéllan om rekrytering av ldraranstéllningar,

besluta om forslag till prefekt, stallforetrddande prefekt och i forekommande fall
bitrddande prefekt

besluta om forslag till studierektorer for grund- respektive forskarutbildning.

Rektors delegation till prefekt

Till prefekten vid en institution delegeras att:

Allmdn forvaltning och organisation



foretrdda myndigheten vid MBL-forhandlingar, lonerevisionsférhandlingar eller
motsvarande med personalorganisation.

Utbildning

faststélla antagningstal pa kurser,
besluta om kompletterande antagning till kurser efter ordinarie antagning,

fatta beslut i enskilda antagningsérenden som rér kompletterande antagning,
anstand, studieuppehall eller antagning till senare del av program, rérande
utbildning pa grundniva och avancerad niva,

fatta beslut om tillgodordknande av tidigare utbildning eller verksamhet som del
av examen pa grund- och avancerad niva (géller endast tillgodordknande av hel
kurs — tillgodordknande som del av kurs beslutas av examinator),

fatta beslut om tillgodordknande av tidigare utbildning eller verksamhet som del
av examen pa forskarniva (géller endast tillgodordknande av hel kurs —
tillgodordknande som del av kurs beslutas av examinator),

besluta om antagning av sokande till utbildning pé forskarniva med anstéllning
som doktorand (denna beslutsrétt far inte delegeras vidare),

utse handledare samt bitrddande handledare for doktorand,

faststélla samt tillse uppfoljning av individuell studieplan for doktorand.

Personalfrdagor

besluta om 16n 1 I6nerevision for anstéllda vid institutionen,

besluta om utbetalning av annan ersittning dn 16n och fasta 16netillagg,
besluta om anstillning av amanuens (HF 5 kap.),

besluta om intermittent 6verenskommelse samt intermittent anstillning,
besluta om entledigande fran anstéllning efter ansokan fran anstéllda,
besluta om tidsbegrinsad anstillnings upphdrande,

besluta i 6vriga fragor rorande anstéllning:

- tjanstledighet,

- semester,

- forlaggning av anstillds arbetstid inom ramen for géllande kollektivavtal,
- anstillds fullgérande av arbetsuppgifter,

besluta om provanstillnings upphorande,

beddma anmélningar om bisyssla.

Utover dessa tillkommer en s.k. ndddelegation fran institutionsstyrelsen till prefekten
som omfattar samtliga drendetyper vid behov av bradskande hantering.

Beslut i 6vriga drenden som tillhor institutionsstyrelse och prefekt kan delegeras
vidare i separat beslut.

Rektors delegation till ndAmnder och beredande organ

Till forskarutbildningskollegiet delegeras att:



- formulera rutiner for byte av handledare vid utbildning pa forskarniva,

- Dbesluta om handlingsplan for att férebygga och hantera konflikter mellan
handledare och doktorand.

Till lararforslagsndmnden delegeras att:
- besluta om provning av for sent inkommen ansokan,

- besluta om kompletterande anvisningar till sakkunniga.






